SESWHE

ONLINE
DERECHO LABORAL Domina el Cédigo Laboral,

protege a tu empresay

HONDURAS convierte tu conocimiento en

poder legal

Conviértete en la persona que
todos buscan cuando hay un
conflicto laboral.

En solo 10 semanas
aprenderds a  interpretar,
aplicar 'y  defender la
normativa laboral hondurena
con seguridad juridica,
incluso si partes desde cero.

:DOMINA UNA DE LAS AREAS
MAS CRITICAS EN EL
ENTORNO EMPRESARIAL Y
LEGAL DE HONDURAS!

Qo www.somoshighpotential.com ( +5043233-9131




Este diplomado estd

disenado para brindarte una
formacion integral, practicay

actualizada en Derecho
Laboral hondurerio,
permitiéndote actuar con

seguridad como asesor legal,
gestor de talento humano o
tomador de decisiones en tu

organizacion.

@ oBJETIVOS DEL DIPLOMADO

* Entenderds a profundidad
las leyes laborales vigentes
Sabrds cémo aplicar

* procesos disciplinarios,
redactar reglamentos y
manejar conflictos
Podrds asesorar a empresas
y empleados con

* argumentos solidos, claros y

bien fundamentados

ESTA FORMACION ES PARA TI SI:

* Eres abogado o estudiante
de Derecho y queres
especializarte en Derecho
Laboral hondureio.
Trabajas en Recursos

* Humanos y queres aplicar
procesos laborales con
respaldo legal.

Sos emprendedor y
necesitas proteger tu

* negocio ante posibles
demandas.

Queres destacarte como
asesor legal, consultor o
lider de gestion humana.




TEMARIO

MODULO I: MODULO 2:
,lArkm)tecedentes del derecho e Cddigo Laboral de Honduras
abora

- [Biineisies eEnenles 2kl Derechos y obligaciones del patrono

derecho del trabajo trabajadlor

« Fuentes del derecho del trabajo ~ ° Simulacion y fraude laboral

P o Tipos de contrato de trabajo
« Principios y garantias

constitucionales del derecho

del trabajo o Flexibilizacidon laboral y tercerizaciéon
Reclutamiento, entrevista y o Organizacién Administrativa del
* ' Trabajo
4 seleccién del personal .

. MODULO 3: MODULO 4:

* Ley de Inspeccién Laboral e Fondo de la Reserva Laboral

Reglamento ley de Inspeccién
del Trabajo e Aportaciones al [HSS

Sistema de registro simplificado o Ley del salario minimo

de patronos )
) e Bono educativo
Reglamento Interno de Trabajo

Contenido, registro e MODULO 5:
* importancia del reglamento
interno de trabajo * Riesgos profesionales

Proceso disciplinario y sanciones « Seguridad y salud ocupacional

Suspensién y terminacion de o Ley delgualdad de Oportunidades
* contratos para la Mujer

Delitos laborales segun el Cédigo

Audiencia de descargo
* Penal de Honduras
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SOBRE EL FACILITADOR: Abogado Roger Raudales

Abogado con mds de 15 anos de experiencia
en Derecho Laboral en los sectores publico y
privado. Posee una Maestria en Administracion
de Proyectos y una Licenciatura
Administracion Industrial y de Negocios, ambas
de UNITEC. Es miembro activo del Colegio de
Abogados de Honduras (No. 22382).
Actualmente se desempefna como apoderado
legal de empresas y Gerente de Recursos
Humanos en Grupo Asesores, donde lidera
procesos estratégicos de cumplimiento legal,

desarrollo organizacional y resolucién de
conflictos laborales. Ha impartido seminarios
especializados en legislacién laboral, gestion

del talento humano y {

seguridad industrial, convirtiéndose en
un referente nacional en la aplicaciéon prdctica

del Derecho Laboral hondureno.

LO QUE VAS A LOGRAR:

- Comprender los principios generales del derecho del trabajo y sus
garantias constitucionales -

* Dominar el Codigo Laboral hondurerio, derechos y obligaciones de las
partes . : :

* Aplicar procesos correctos de reclutamiento, entrevistas y despidos

» Redactar reglamentos internos y aplicar medidas disciplinarias sin cometer
errores

* Manejar leyes como el salario minimo, bono educativo, IHSS, ley de
inspeccion laboral y mas . _

* Resolver conflictos laborales con enfoque legal, ético y estratégico

* Promover el cumplimiento y evitar demandas o sanciones legales costosas
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@ Detalles del taller:

“* puracion: : 5 Mé6dulos — 30 horas
1) Horario: miercoles, 6:30 p.m. a 9:00 p.m.
Modalidad: 100% online en vivo via Zoom

% Incluye: Material en PDF + Certificado de participacion
+Bonus que encontraras detallado al final de este correo

3¢ Oferta Especial de Lanzamiento

Incluye clases, certificacion, asesoria,
plantillas y recursos de valor.

v Abogados y estudiantes de Derecho
v Encargados de Recursos Humanos
Vv lideres de gestidn de personal y ndmina
v/ Consultores laborales

v Emprendedores que manejan personal
v Todo profesional que desee garantizar el
cumplimiento legal en su empresa

N’
S

consulta por tarifas
preferenciales
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ﬁ BONOS EXCLUSIVOS — VALOR TOTAL: jMAS DE L. 7,000!

Guia Express para Audiencias de Descargo (valor L. 800)

Compendio Prdctico de Leyes Laborales con Resimenes (valor L. 1,500)
Acceso a Grupo Privado de WhatsApp con Expertos (valor incalculable)
Certificado Digital con Aval Académico

@ si te inscribis antes del 25 de febrero también recibirds:

«Acompafiamiento Legal Personalizado durante el Diplomado(valorL.3,000)
Taller de Calculo de Prestaciones Laborales (valor real: $115 = L. 2,800)

~ REGISTER

Certificado Digital con Aval Académico
Todo esto incluido sin costo adicional

— jCupos limitados!

F1LEQUAA

Education Cuality Accreditation Agency

Para mas informacion:
@ +504 3233-913] @ www.somoshighpotential.com



