












Derechos y
beneficios de los
trabajadores.

Impacto Directo
en Planillas
(Seguro Social y
RAP)

Obligaciones
Patronales 



Cumplimiento
laboral para
evitar multas y
sanciones

Estrategías y
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como aplicar la
ley de empleo
temporal.

Casos prácticos
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ventas@somoshighpotentialbs.com                                       +504 32339131



Al inscribirte en el Seminario tendrás acceso a los siguientes
beneficios y recursos:





Dos horarios disponibles para tu elección.

INVERSIÓN

ventas@somoshighpotentialbs.com                                       +504 32339131



Dos horarios disponibles para tu elección.
NOCTURNO MATUTINO

Fechas: Lunes 13, martes 14,
jueves 16 de abril 

Fechas: Lunes 27, martes 28 y
miércoles 29 abril

Horario: 9:30am a 12:00m



+504 3233-9131

ventas@somoshighpotential.com

www.highpotentialbs.com
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